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FASES D PF\gCésSO

— -Reunido com os varios intervenientes no process
educativo

Para qué?
A Consciencializar e reflectir sobre as percepcoes
' da escola

-Constituicao de um grupo de acompanhamento do

« processo de avaliacao

C Escolha de areas prioritarias de avaliacao

plicacdo de inquéritos por amostragem/ana
s resultados

-Apresentacao dos resultados/refle
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PONITOS FORTES

SUCEeSS0 N0 acesso a
universidade;

organizacao - melhoria nos
ultimos anes, com muito mais
regras dentro e fora da sala de
aula;

papelimportante da escola ao
nivel’da‘socializacao das criancas,
desenvolvendo a cooperacao e a
solidariedade;

horarios do 5° ano muito bons / a
escola fez uma boa escolha do
pavilhdo em gque este ano
funciona;

PONTOS FRACOS

média fraca dos resultados
escolares :

diminuicao do espaco oferecido
pela escola para as iniciativas
dos alunos;

autonomia pouco valorizada;

tempo de aula pouco produtivo -
0 professor tem que perder
muito tempo com questoes
disciplinares, com o sumario,
faltas e outras questdes
burocraticas;



