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CONSELHO GERAL - REGIMENTO

Preambulo

O Regimento do Conselho Geral do Agrupamento de Escolas de Carcavelos tem por
objectivo definir os procedimentos administrativos € 0 seu modo de funcionamento
interno, garantindo uma eficiente acgao. De acordo com o Decreto-lei n°75/2008, de 22
de Abril e demais legislacao aplicavel.

Artigo 12
Definicao

O Conselho Geral é o 6rgao de direccao estratégica responsavel pela definicao das
linhas orientadoras da actividade do Agrupamento, assegurando a participacdo e
representacao da comunidade educativa, nos termos e para os efeitos do n%4 do artigo
48° da Lei de Bases do Sistema Educativo.

Artigo 2°
Composicao

1. A composi¢do do Conselho Geral obedece ao definido no artigo 16° do Regulamento
Interno do Agrupamento de Escolas de Carcavelos, estando a distribuicao dos
lugares de membro do Conselho Geral definidas no artigo 17°, do referido
Regulamento.

2. O Director do Agrupamento de Escolas participa nas reunidées do Conselho Geral
sem direito a voto.

Artigo 3¢
Competéncias

Ao Conselho Geral compete:
a) Eleger o respectivo Presidente entre os seus membros, a excepg¢ao dos
representantes dos alunos;

b) Eleger o director, nos termos dos artigos 21¢ a 23° do Decreto-Lei 75/2008;

c) Aprovar o Projecto Educativo, acompanhar e avaliar a sua execugéo;

d) Aprovar o Regulamento Interno do Agrupamento;

e) Aprovar o plano anual e plurianual de actividades;

f) Apreciar os relatérios periédicos e aprovar o relatério final de execucao do plano
anual de actividades;

g) Aprovar as propostas de contrato de autonomia;

h) Definir as linhas orientadoras para a elaboracdo do orgcamento;

i) Definir as linhas orientadoras do planeamento e execucdo das actividades no
dominio da acg¢ao social;
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j) Aprovar o relatério de contas de geréncia;
[) Apreciar os resultados do processo de auto-avaliacao;
m) Pronunciar-se sobre os critérios de organizag¢ao dos horarios;
n) Acompanhar a ac¢ao dos demais érgaos de administracao e gestao;
o) Promover o relacionamento com a comunidade educativa;
p) Definir os critérios para a participacdo da escola em actividades pedagodgicas,
cientificas, culturais e desportivas.

Artigo 42
Competéncias do Presidente

Compete ao Presidente:
a) Representar o Conselho Geral do Agrupamento;

b) Convocar e dirigir as reunides ordinarias e extraordinarias;

c) Coordenar e participar nas reunides da Comissao Permanente do Conselho Geral;

d) Coordenar o trabalho das comissdes especializadas;

e)Tornar publicos os Regulamentos e demais deliberacdes aprovadas pelo Conselho
Geral;

f) Assegurar o cumprimento do Regimento e das deliberagdes do Conselho Geral e do
presente Regimento.

Capitulo 5¢
Mandato do Presidente

1. O Presidente é um dos membros em efectividade de fun¢des, com excepgao dos
representantes dos alunos.

2. Aduracao do seu mandato é de quatro anos.

3. O mandato do Presidente pode cessar, a todo o tempo, por decisao fundamentada
do Conselho Geral, ou a pedido do interessado.

Artigo 62
Funcionamento

1. O Conselho Geral pode constituir, no seu seio, as comissées que considerar
pertinentes, para os efeitos previstos na lei e outros que entenda por conveniente,
de forma a garantir o cumprimento das suas competéncias.

2. O Conselho Geral funciona em:
a) Plenario;

b) Comissao Permanente;

c) Comissdes Especializadas.
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3. A Comissao Permanente constitui-se como uma fraccdo do Conselho Geral, sendo
respeitada a proporcionalidade dos corpos que nele tém representagao, de acordo
com o artigo 22 do Regulamento Interno do Agrupamento. Nela sdo delegadas as
competéncias de acompanhamento da actividade da Escola.

4. As Comissdes Especializadas apreciarao os assuntos, objecto da sua constitui¢éo,
apresentando relatérios dentro dos prazos estipulados pelo Conselho Geral.

5. O Plenario pode autorizar a presenca de outros elementos da comunidade para
prestar esclarecimentos, desde que obtenha parecer favoravel, nesse sentido, de
dois tercos dos conselheiros presentes ou por sugestao da Comissao Permanente.
A presenca desses elementos na reunidao s6 pode ocorrer no periodo relativo a
prestacao de informagdes.

Artigo 72
Reunioes do Conselho Geral

1. O Conselho Geral reune:

a) Ordinariamente, uma vez por trimestre.

b) Extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente, a requerimento de um
terco dos seus membros em efectividade de fungbes ou por solicitagdo do Director
do Agrupamento de Escola.

2. As reunides do Conselho Geral devem ser marcadas em horario que permita a
participacdo de todos os seus membros.

3. As reunibes terao inicio a hora marcada na convocatoria, apos verificado o quérum
(metade mais um). Caso este nao se verifique, apés uma tolerancia de trinta
minutos, far-se-4 uma segunda convocatéria e o0 6rgao reunira validamente, desde
que esteja presente um terco dos seus membros.

4. As faltas as reunides deverdo ser justificadas, junto da Presidente do Conselho
Geral, no prazo maximo de vinte e quatro horas apéds a reuniéo.

Artigo 8°
Convocatoria

1. As convocatorias para as reunides ordinarias do Conselho Geral séo feitas pelo
Presidente, por correio electronico e afixadas nos locais da Escola destinados a
esse efeito, com uma antecedéncia de 15 dias.

2. As convocatérias para as reunides extraordindrias serdo de quarenta e oito horas,
contadas em dias Uteis.

3. Das convocatérias constarao, obrigatoriamente:
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a) Dia, hora e local da reunido;
b) Ordem de trabalhos.

4. As convocatérias serdo acompanhadas de todos os documentos necessarios a
discussao dos assuntos nela referidos.

Artigo 9°
Ordem dos Trabalhos

1. A ordem de trabalhos das reunides plenarias é definida pelo Presidente.

2. Nos casos em que a reunido lhe seja requerida, serdo os requerentes a indicar a
ordem de trabalhos, podendo o Presidente aditar-lhe os pontos que entenda
necessarios.

3. No inicio das reunides ordinarias, qualqguer um dos membros pode solicitar a
inclusao de um novo ponto da ordem de trabalhos, desde que o assunto seja da
competéncia do Conselho Geral, e reconhecida, por maioria de dois tercos, a
urgéncia da deliberagéo.

Artigo 102
Secretariado

1. O secretariado do Plenario serd assegurado, em regime de permanéncia, por um
secretario e subsecretério eleitos de entre os membros que compdem este 6rgéao.

2. Compete ao secretario coadjuvar o Presidente, designadamente:

a) Conferir as presencas e registar as faltas dos membros do Conselho.
b) Verificar a existéncia de quorum necessario para as deliberagdes.
c) Elaborar a acta de cada reuniao.

3.Por impedimento do secretario competira ao subsecretdrio assegurar as suas
funcoes.

Artigo 112
Duracao das reunioes

1. As reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho Geral terdo a duragéo
maxima de duas horas salvo quando for deliberado o seu prolongamento.

2. As reunides da Comissao Permanente e Comissbes Especializadas tém duracao
maxima de uma hora e trinta, salvo quando for deliberado o seu prolongamento.
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Artigo 12°
Mandato

1. O mandato dos membros do Conselho inicia-se com a primeira reunido do
Conselho Geral e tem a duragédo de quatro anos, excepto o dos representantes dos
alunos e dos Pais e Encarregados de Educacgao que tem a duragao de dois anos.

2. Os membros do Conselho sdo substituidos no exercicio do cargo se, entretanto,
perderem a qualidade que determinou a respectiva eleicdo ou designacao.

3. As vagas resultantes da cessacdo do mandato dos membros eleitos sao
preenchidas pelo primeiro candidato ndo eleito, segundo a respectiva ordem de
precedéncia na lista a que pertencia o titular do mandato, respeitando o disposto no
namero 4 do artigo 16° do Decreto-lei n® 75/2008, de 22 de Abril de 2008.

Artigo 132
Perda de Mandato

1. A perda de mandato verifica-se quando, apos a eleicao, o seu titular seja colocado
em situacao que obrigue a cessacao da qualidade que determinou a sua elei¢cao ou
designacao.

2. A perda de mandato também se aplica aos membros que deixarem de
comparecer a trés reunides consecutivas sem apresentarem justificagéo.

3. Compete ao plenario do Conselho Geral declarar a perda de mandato dos seus
membros, casos previstos no numero anterior.

Artigo 14°
Suspensao de Mandato

1. Qualquer membro do Conselho Geral pode solicitar a suspensdo do mandato, por
motivo relevante.

2. O pedido de suspensao devidamente fundamentado, devera ser enderecado ao
Presidente do Conselho Geral.

3. Durante o seu impedimento, os membros do Conselho Geral directamente eleitos
serdo substituidos nos termos do Artigo 12° do presente Regimento.

4. No caso dos representantes do Municipio e da comunidade local, a sua
substituicdo devera ser efectuada com base em nomeacdes das entidades que 0s
mesmos representam.

5. A convocacao do membro substituto compete ao Presidente do Conselho Geral.
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Artigo 152
Renuncia

—

. Os membros do Conselho Geral podem renunciar ao mandato, por motivo
relevante, mediante comunicacgao escrita dirigida ao Presidente.

N

. Arenuncia torna-se efectiva apds apreciagdo do Conselho Geral.

3. O renunciante é substituido nos termos do artigo 12° deste Regimento.

Artigo 162
Deliberacoes

1. Serao objecto de deliberacdo as matérias incluidas na ordem de trabalhos.

2. Todas as deliberagdes sao sujeitas a votacao, sendo consideradas aprovadas
quando obtenham a maioria dos votos presentes (metade mais um).

3. As abstencbes nao contam para o apuramento da maioria.

4. Em caso de empate, o Presidente tem direito a voto de qualidade, salvo se a
votacao tiver sido efectuada por escrutinio secreto.

5. Em caso de empate por escrutinio secreto procede-se a nova votacao. Se houver
novo empate a deliberacdo sera adiada para a reuniao seguinte; se na primeira
votacdo dessa reunido se mantiver o empate, proceder-se-a a votagao nominal.

6. Nas votagdes nominais em que nao se verifique maioria absoluta, nem empate,
proceder-se-a de imediato a nova votacao e, se aquela situagdo se mantiver,
adiar-se-a a deliberacdo para a reunido seguinte, na qual sera suficiente a
maioria relativa.

Artigo 172
Votacoes

1. Salvo impedimento previsto na Lei, todos os membros devem votar nas reuniées
em que estejam presentes, sem prejuizo do direito de abstencao.

2. As votacoes realizam-se em escrutinio secreto nas seguintes situacoes:

- Sempre que se realizam eleigcdes.
- Estejam em causa juizos de valor sobre pessoas.
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- Quando o Conselho Geral assim o delibere.

3. As declaracdes de voto sdo ditadas para a acta pelo seu autor, ou apresentadas
por escrito.

Artigo 182
Actas

1. Das reunides do plenario serao lavradas actas, que conterdo o resumo de tudo o
que de relevante tenha ocorrido.

2. As actas serdo objecto de apreciacdo e aprovagdo no inicio da reunido
subsequente, por parte dos membros que tenham estado presentes.

3. Nos casos em que o Conselho Geral assim o delibere, a acta podera ser
aprovada em minuta, na reunido a que disser respeito.

4. As actas, bem como toda a documentacdo necessaria ao desempenho das
competéncias do Conselho Geral, serdo arquivadas num dossié que estara a
disposicao dos membros deste érgao na Escola Sede do Agrupamento.

Artigo 192
Regimento

1. Compete ao Conselho Geral aprovar o seu regimento de funcionamento, na
primeira reunido apés a sua elaboracao.

2. A qualquer momento, cabe ao Conselho Geral, proceder as alteracées que
considere necessarias.

Artigo 202
Omissoes

Qualquer omissdo a este regimento rege-se por toda a legislacdo aplicavel,
nomeadamente, o Codigo de Procedimento Administrativo.

Artigo 21°
Entrada em Vigor

O Regimento entrara em vigor imediatamente apo6s a sua aprovacao em Conselho
Geral.
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